Reglement du régime de retraite de I’Université de Montréal

Amendement n° 2025-1

Objet : Modification visant a verser une indexation ponctuelle au 1° janvier 2026
pour la rente découlant de service crédité entre le 1% janvier 2006 et le
31 décembre 2024 afin de porter ’indexation totale a 100 % du taux de
variation de 1’indice des prix a la consommation (IPC) pour les années 2012 a
2024 pour toute personne recevant une rente ou toute personne ayant conservé
ses droits dans le RRUM au 1¢ janvier 2026.

Entrée en vigueur : 1% janvier 2026

Modification : L’article 7.08.1 est ajouté a la suite de I’article 7.08 du réglement :

7.08.1 Indexation ponctuelle au 1 janvier 2026

Conformément a I’article 12.01, pour la rente découlant de service crédité¢ du

1¥ janvier 2006 jusqu’au 31 décembre 2024, une indexation ponctuelle des rentes
est ajoutée le 1" janvier 2026 a I’indexation automatique prévue a ’article 7.08 et
est égale a 25 % du taux de variation de I’indice des prix a la consommation pour
les années 2012 a 2025 inclusivement de facon a ce que les indexations totales
accordées représentent 100 % du taux de variation de ’indice des prix a la
consommation depuis la retraite.
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Amendement n° 2025-2

Objet : Modifications visant a augmenter, a compter du 1 janvier 2026, a 100 % du
taux de variation de I’IPC, I’indexation automatique pour la rente découlant
de service crédité entre le 1°" janvier 2006 et le 31 décembre 2024.

Entrée en vigueur : 1° janvier 2026

Modifications :

A) L’article 7.06 du réglement est modifi¢ en y ajoutant 1’alinéa suivant a la fin de I’article :

7.06 Paiement de la rente additionnelle

Nonobstant ce qui précede, pour toute retraite apres le 31 décembre 2025, la rente
additionnelle prévue aux articles 7.04 et 7.05 comporte les mémes caractéristiques
et les mémes modalités que la rente normale de retraite pour le service crédité a

compter du 1 janvier 2025 et son montant est déterminé a la date de la retraite du
participant.

B) Le paragraphe a) de I’article 7.08 du réglement est remplacé par ce qui suit :

7.08 Indexation automatique des rentes

a)  Le 1*janvier de chaque année, la rente de tout retraité, participant non actif,
conjoint d’un participant décédé ou bénéficiaire d’un participant décédé est
automatiquement indexée de la fagon suivante :

= pour la rente découlant de service crédité avant le 1 janvier 2006, selon
100 % du taux de variation de 1’indice des prix a la consommation;

= pour la rente découlant de service crédité¢ du 1* janvier 2006 jusqu’au
31 décembre 2024 :

+ selon 75 % du taux de variation de ’indice des prix a la
consommation pour les années précédant le 1°" janvier 2026



+ selon 100 % du taux de variation de I’indice des prix a la
consommation a compter du 1° janvier 2026.
= pour la rente découlant de service crédité a compter du 1% janvier 2025,
selon 75 % du taux de variation de I’indice des prix a la consommation.

La rente qui en résulte, ainsi que toute hausse découlant d’indexation
ponctuelle accordée, sont sujettes aux mémes indexations respectives a
compter de I’année qui suit leur octroi. Toutefois, cette indexation n’est pas
accordée lorsqu’elle aurait pour résultat de porter la rente créditée du
participant qui n’a pas commence a recevoir sa rente, au-dela de la rente
maximale permise en vertu des dispositions de la Loi de ['impot.

C) Le paragraphe e) de I’article 7.08 du réglement est remplacé par ce qui suit :

7.08 Indexation automatique des rentes

La prestation de transition attribuable au service crédité avant le

1¢ janvier 2006 s’établit au prorata des années de service crédité avant cette
date sur les années de service crédité totales. Le solde de la prestation de
transition est attribuable au service crédité a compter du 1° janvier 2006.

Nonobstant ce qui précede, pour toute retraite apres le 1 janvier 2025, la
prestation de transition attribuable au service crédité entre le 1* janvier 2013
et le 31 décembre 2024 s’établit au prorata des années de service crédité
durant cette période sur les années de service crédité totales a compter du

1¥ janvier 2013 de la prestation de transition attribuable au service crédité a
compter du 1 janvier 2013 prévue au paragraphe c) de I’article 7.02. Le
solde la prestation de transition est attribuable au service crédité a compter
du 1 janvier 2025.
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Amendement n° 2025-3

Objet : Modifications visant a refléter les nouveaux taux de cotisation applicables a
compter du 1 janvier 2026.

Entrée en vigueur : 1% janvier 2026

Modifications :

A) Le tableau relatif aux taux de cotisation moyens des participants actifs a I’annexe B est
remplacé par le tableau suivant :

g?:rfgr?eer d’évgrt::tion Exercice Stabilisation Equilibre ré[;:doiltzls Qnri?:n(cj:i Total
2018 31.12.2016 8,01 % 0,80 % 0,65 % S.0. S.0. 9,46 %
2019 31.12.2017 7,96 % 0,80 % 0,62 % S.0. 0,09 % 9,47 %
2020 31.12.2017 7,96 % 0,80 % 0,62 % s.0. 0,09 % 9,47 %
2021-2022 31.12.2019 8,30 % 0,83 % S.0. 0,20 % 0,13 % 9,46 %
2023-2025 31.05.2022 8,47 % 0,80 % S.0. 0,10 % 0,04 % 9,41 %
2026-2028 31.12.2024 7,60 % 0,65 % S.0. S.0. S.0. 8,25 %

A compter du 1¥ janvier 2026, les taux de cotisations versés par les participants actifs pour tous les
types de cotisations sont de 7,56 % du salaire jusqu’Au MGA et de 11,05 % du salaire en excédent
du MGA.

B) Le tableau relatif aux taux de cotisation versés par I’Université a I’annexe B est remplacé par
le tableau suivant :

g?:::r?ei d’évZIatfztion Exercice Stabilisation Equilibre ré[;:::;s :»nri?:n?:z Total
2018 31.12.2016 9,80 % 0,98 % 0,65 % s.0. s.0. 11,43 %
2019 31.12.2017 9,73 % 0,97 % 0,62 % S.0. 0,11 % 11,43 %
2020 31.12.2017 9,73 % 0,97 % 0,62 % S.0. 0,11 % 11,43 %
2021-2022 31.12.2019 10,15 % 1,02 % S.0. 0,20 % 0,13 % 11,43 %
2023-2025 31.05.2022 10,36 % 0,97 % S.0. 0,10 % S.0. 11,43 %
2026-2028 31.12.2024 9,29 % 0,80 % S.0. s.0. S.0. 10,09 %




C) Le tableau relatif aux taux de cotisation totaux versés a I’annexe B est remplacé par le tableau

suivant :

:::::zr?:r d’évlzrl:‘:\tion Exercice Stabilisation Equilibre réZ:glth:Is eri:ig:n?:z Total
2018 31.12.2016 17,81 % 1,78 % 1,30 % s.0. S.0. 20,89 %
2019 31.12.2017 17,69 % 1,77 % 1,24 % s.0. 0,20 % 20,90 %
2020 31.12.2017 17,69 % 1,77 % 1,24 % S.0. 0,20 % 20,90 %

2021-2022 31.12.2019 18,45 % 1,85 % S.0. 0,40 % 0,19 % 20,89 %
2023-2025 31.05.2022 18,83 % 1,77 % S.0. 0,20 % 0,04 % 20,89 %
2026-2028 31.12.2024 16,89 % 1,45 % S.0. s.0. S.0. 18,34 %




